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Notre activité

Notre métier est de protéger les 
femmes et les hommes au travail. 
Pour cela nous concevons et 
fabriquons dans le monde entier des 
solutions complètes de protection 
individuelle et collective pour les 
professionnels.

Nous sommes présents grâce à nos 
46 filiales dans 30 pays à travers le 
monde et distribuons nos produits dans 
plus de 110 pays.

Notre offre globale couvre les 5 
grandes familles d’équipements de 
protection individuelle et des systèmes 
de protection collective, et se décline en 
plus de 1 100 modèles, répartis en 
plus de 7 200 références.

La conception de nos produits s’articule 
autour de trois axes : protection, confort 
et design. Chacune de nos solutions 
est mise au défi par nos experts en 
recherche et développement. Cela 
nous permet de proposer des solutions 
toujours plus pointues et différenciantes.

Et parce que nous fabriquons 85% 
de nos produits, via nos 18 usines 
de production réparties à travers le 
monde, nous sommes garants de la 
qualité de nos services. Combiné à 
notre organisation logistique globale et 
intégrée, nous sommes à même d’offrir 
un service de référence dans le métier.

Nos 3 500 collaborateurs sont 
tous engagés dans la satisfaction 
de nos clients, distributeurs comme 
utilisateurs, que nos équipes spécialistes 
accompagnent au quotidien.

Delta Plus, c’est ainsi 14% de croissance 
par an depuis 2016. À cette croissance 
organique s’ajoute de la croissance 
externe : 8 acquisitions ont été 
finalisées depuis 2019. Notre vision 
et notre orientation sont tournées vers 
la durabilité sur le long terme. C’est la 
marque de notre indépendance, c’est la 
marque de votre sécurité.
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Evolution du 
chiffre d’affaires

1 groupe familial & indépendant

3500 collaborateurs

230
M€

240
M€

263
M€

289
M€

344
M€

420
M€
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• 15 entrepôts• 2 plate-formes logistiques asiatiques
• 2 plate-formes logistiques européennes

• 46 filiales dans 30 pays
• 18 sites de production

Répartition des ventes par continent
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Une histoire de famille

Jacques Benoit fonde Delta Plus à Apt, en Provence, en 
1977. À cette époque, tout est encore à construire dans 
le secteur des EPI. Il commence alors à commercialiser 
des vêtements de pluie, des bottes de protection, puis 
des gants de travail.

Dans les années 80, Jacques Benoit crée un ensemble de 
pluie, le 304, qui connaitra un immense succès.

Dans les années 2000, Delta Plus devient fabricant.

En 2011, c’est Jérôme Benoit, fils aîné de Jacques, âgé de 28 
ans et diplômé d’HEC qui lui succède.

Cette « success story » trouve ses origines dans la 
diversification et la globalisation.

Grâce à son orientation tournée vers le long terme, le Groupe 
Delta Plus est passé de pionnier dans la distribution de gants 
et de bottes de protection en 1977 à designer et producteur 
global, multi spécialiste et multi secteurs à travers le monde 
40 ans après.
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Les étapes de la construction
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Création

Cinq familles de produits

Création d’un groupe à travers 
une extension européenne

Début de la production interne

Mondialisation du groupe

Une marque unique

Devenir le 1er acteur indépendant 
dédié aux équipements de protection
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33%

12%

Notre identité

Notre offre produit est 
construite suivant le triptyque 
Protection, Confort, Valeur.

Notre offre intègre l’éco-conception 
systématique dans chacun de nos cahiers 
des charges, afin de conduire notre 
développement tout en limitant notre impact 
sur les générations futures.

Nous avons parallèlement construit un 
éco-score, un système de notation, simple, 
et adaptable à toutes les familles produits 
afin de mesurer l’impact environnemental de 
nos produits. Nous avons également réduit 
la quantité de packaging pour une partie de 
nos produits, et systématisons l’utilisation de 
matériaux recyclables.

Grâce à son offre globale et à ses 
services, Delta Plus peut proposer une 
solution de protection pour chaque 
secteur d’activité.
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PROTECTION

DESIGNValeur Fonction

Usage

CO
NFO

RT

Une offre globale sur les 5 grandes familles 
de protection individuelle et collective
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23%

16%

16%

Smart
Nous sommes le 1er fabricant indépendant au savoir-faire 
toujours plus pointu dans chacune des familles d’EPI

Wellness
Nous proposons une offre complète, de la tête au pied, qui 
répond aux préoccupations des utilisateurs, tant en termes 
de bien-être, d’image que d’impact environnemental.

Multi-national
Nous sommes une marque polyglotte qui comprend 
les besoins des professionnels quels que soient leurs 
pays, leurs secteurs et la taille de leurs entreprises.

Community
Notre esprit d’équipe est tourné vers nos partenaires 
et basé sur la transmission, la co-construction et 
l’accompagnement.

Right
Nous offrons la meilleure réponse aux risques courants, 
grâce à des EPI fiables et de qualité pour le plus grand 
nombre d’utilisateurs, à juste valeur.
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Agriculture
Industrie forestière
Pêche

Constructions

Services publics
Energie

Industrie 
manufacturière

Industrie 
alimentaire

Pétrole & gaz (extraction)
Pétrochimie
Industrie minière

Transport
Stockage

Autres secteurs
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La recherche
et développement

Une organisation en 
réseau à travers le monde

• 45 personnes dédiées
• 5 M€ investis
• 20 projets lancés
• 60 projets en développement 

par an

Une équipe 
de spécialistes en :

• Management de projets
• Textile
• Plastiques et composants 

chimiques
• Mécanique et simulation

Un écosystème d’experts 
externes :

• Fabricants de machines
• Fournisseurs de matières
• Laboratoires de tests et de 

prototypages
• Spécialistes dans des 

technologies émergentes

Des laboratoires 
internes pour :

• Essais de développement
• Essais de normes

Des moyens à la pointe 
pour :

• Gestion de données 
techniques

• Calculs et simulations
• Prototypages (machines 

à commande numérique, 
impressions 3D)

• Planification projet et 
capitalisation

Du design à la norme, des exigences environnementales à la création de 
valeur.

Notre équipe Ingénierie est une équipe internationale au service des produits 
sachant répondre aux exigences locales des normes et des clients. Nos chefs de 
projets et nos spécialistes métier rayonnent sur l’ensemble de nos filiales et se 
coordonnent avec nos équipes proches des lieux de production pour assurer 
l’industrialisation et la qualité au quotidien.
 
Les exigences environnementales sont également un axe de travail transversal 
à tous les produits, que ce soit la recherche de matière biologique ou recyclée 
répondant à nos exigences de qualité, ou la prise en compte de l’empreinte 
environnementale dans les cahiers de charges produits dès le début des projets.
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80% 70%100%

ISO 9001
ISO 14001

La fabrication

Nous intervenons dans un marché mondial réglementé dans de nombreux pays. 
Ainsi, nous devons gérer des exigences qui peuvent être très différentes entre les 
pays ou régions.

La maîtrise de nos process de production (interne et externe) permet de garantir à 
nos clients des produits de qualité partout dans le monde.

L’objectif commun de nos chefs produits et de nos services est d’offrir des 
produits fiables, durables, performants dans le respect de la réglementation et/ou 
des normes de chaque territoire où ils sont utilisés.

Nos certifications
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FRANCE (3)

ALLEMAGNE

ITALIE (2)

ALBANIE

CHINE

INDE

AUSTRALIE

E.A.U.

BRÉSIL (2)

ARGENTINE

COLOMBIE

U.S.A.

MEXIQUE

CANADA

DELTA PLUS / FROMENT FRANCE
DELTA PLUS SYSTEMS FRANCE

DELTA PLUS CHINE

DELTA PLUS U.S.A.

PRO SAFETY BRÉSIL

ALLSAFE DUBAI

DELTA PLUS INDE

ESLINGAR ARGENTINE

DELTA PLUS COLOMBIE
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Notre supply chain*

Palettes
multi-gammes

Containers
mono-gamme

USINES

FOURNISSEURS

CLIENTS

Plateformes Asie

Plateformes Europe

Entrepôts de proximité

Containers
mixtes

Palettes

Colis
mixtes

Des prévisions aux livraisons, un process 
marché intégré de bout en bout.

L’organisation de notre chaîne d’approvisionnement 
est unique et se structure autour de 5 orientations 
majeures. Un modèle intégré s’appuyant sur la 
prévision des ventes, sur la planification des cycles 
produits, sur la planification des fournisseurs et des 
usines de production du groupe ainsi que la gestion 
de leur capacité et sur l’efficacité des opérateurs de 
stockage et de distribution.

Son pilotage est centralisé depuis la France et 
s’appuie sur une structuration rigoureuse des 
process et des contrôles. Elle s’appuie aussi sur 
4 plateformes logistiques de consolidation pour 
approvisionner nos filiales et nos clients à travers le 
monde. Deux de ces plateformes sont situées en Asie 
(Chine et Inde) et deux en Europe (France et Pologne). 
Notre système informatique, harmonisé sur chacune 
des plateformes, s’appuie sur un système expert du 
pilotage de la demande. Il permet ainsi de connaître 
en temps réel le niveau de stock, les flux entrants et 
les flux sortants. Notre ambition est de poursuivre 
l’intégration de notre supply chain par la technologie 
blockchain.

Cette organisation nous permet de servir les 
clients de tous les pays selon le schéma logistique 
le plus avantageux pour eux en garantissant une 
disponibilité de produits de qualité sur la gamme 
complète dans nos plateformes et entrepôts.
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* Notre chaîne d’approvisionnement
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training

La préconisation

Nos équipes spécialistes suivent des formations de 
pointe afin de proposer la solution d’équipements 
de protection individuelle et/ou de systèmes de 
protection collective la plus adaptée à chaque 
environnement de travail.

Elles sont alors à même de vous proposer des analyses de 
risques pour chaque situation de travail identifiée, de faire 
des audits de poste et de vous orienter vers la meilleure 
solution de protection possible. 

Grâce à nos centres de formation des EPI et des 
travaux en hauteur, nous accompagnons à travers 
le monde les utilisateurs finaux, dans la prescription 
des EPI, leur bonne utilisation et leur vérification.
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Prescription

Distributeurs

Marché

Décideurs

Utilisateurs

Une relation tripartite
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Impact
positif

Notre mission est de 
protéger les hommes 
et les femmes au travail 
en concevant et fabriquant 
des solutions complètes 
de protection individuelle 
et collective pour les 
professionnels dans le 
monde entier. Et cette 
mission de protection se 
décline en 11 engagements 
RSE, reposant sur 3 piliers.

People
Pour que nos collaborateurs aient les 

moyens de s’épanouir dans leur travail, 
en bonne santé et en toute sécurité. 

Sécurité au travail
 0% d’accidents au travail

Formation & développement des compétences
 Au moins 1 formation tous les 6 ans, pour les collaborateurs 
France et pour 30% des évalués à l’international

Santé & protection des salariés
 Couvrir à 100% nos salariés sur trois thèmes dont la santé & 
l’invalidité partout dans le groupe

Gestion du temps de présence & de nos ressources
 Rester sous le seuil des 3% en absentéisme sur 6 mois 
consécutifs
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P
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Planet
Pour conduire notre développement 
économique en limitant son impact 

sur les générations futures. 

Economy
Pour développer notre activité dans un 
cadre sécurisé, éthique et responsable. 

Gestion des déchets
 Dépasser la cible des 77% du taux de déchets recyclés

Impact sur le changement climatique
 Maintenir notre ration de CO2 autour de 0.045 tonne par k€ 
de flux logistique

Economie de ressources
 Réduire nos ratios de consommation de ressources dans 
tous les sites du périmètre

Impact du cycle de vie produit
 Franchir le seuil des 15% de matières recyclées en 2023

Loyauté des pratiques
 100% des collaborateurs informés des règles anti-corruption 
& éthiques, et 100% formés pour les populations à risque

Implication des fournisseurs dans notre démarche
 90% de conformité des fournisseurs selectionnés & 
8 thématiques RSE couvertes

Protection des ressources internes immatérielles
 Garantir la sécurité et la perennité de nos dépôts de marque 
& de nos données informatiques sensibles
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Sustainable

P E
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